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interRAI-Entdeckungskurs – 2. Halbjahr 2026 

 

Es ist wichtig festzuhalten, dass es sich dabei nicht um eine Standardschulung gemäss unserer 

Schulungsarchitektur handelt (Koordinator/in LTCF, Supervisor/in LTCF, Expert/in LTCF), sondern um eine 

spezifische Schulung. Diese ist darauf ausgerichtet, den pflegerischen Führungspersonen einen 

Gesamtüberblick sowie ein ausreichend praxisorientiertes Verständnis des Instruments zu vermitteln, 

damit sie: 

• die Gesamtlogik von interRAI LTCF verstehen, 

• die wichtigsten Anforderungen und Einschränkungen in der Anwendung erkennen, 

• fundierte Entscheidungen über den Einsatz des Instruments in ihrer Institution treffen können. 

Schulungsziele 

Nach Abschluss der zweitägigen Schulung sind die Teilnehmenden in der Lage. 

Tag 1 – interRAI LTCF-Formular und Software RAIsoft 

• Die Rolle von interRAI LTCF in der Beurteilung der Bewohnenden zu erklären. 

• Die Struktur des interRAI LTCF-Formulars und dessen Gliederung in Bereiche zu erkennen. 

• Die Grundsätze der Dokumentation während der Beobachtungsperiode zu erklären. 

• Die grundlegenden Anwendungs- und Kodierregeln zu benennen. 

• Die wichtigsten Kodierschwierigkeiten zu erkennen. 

• Die Hauptfunktionen der Software RAIsoft zu beschreiben. 

• Die Schritte der Datenerfassung in RAIsoft zu identifizieren. 

Tag 2 – Nutzung der Ergebnisse von interRAI LTCF 

• Qualitätsindikatoren zu erkennen. 

• Die klinischen und allgemeinen Implikationen der Ergebnisse der Skalen, insbesondere CPS, ADL 

und DRS, zu erklären. 

• Die Logik der KLV-Tarifstufen zusammenzufassen. 

• Die Grundlogik der Pflegeaufwandgruppen und deren Zweck zu erklären. 

• Die Bedeutung der CAPs zu erklären. 

• Aufzuzeigen, wie diese Ergebnisse die Entscheidungsfindung in der Pflege unterstützen. 

 


